高齡友善健康照護核心能力基本訓練課程
一、課程目的：因應本院105年參加高齡友善健康照護機構認證籌備事宜，以「創造一符合長者特殊需要的友善、支持、尊重與可近的療育環境；有計劃地提供一套安全、增進健康、有效、全人、以病人為中心且具協調性的照護；促進長者與其家庭對自身健康與照護的掌控能力」為目標，期能提升本院所有照顧長者之臨床人員之高齡照護核心能力。
二、講師介紹： 
黃繼賢：義大醫療財團法人 義大醫院 實證醫學中心主任、家庭醫學/老年醫學 主治醫師
三、培訓時間：104年12月30日(星期三) 15:30-17:30。
四、研習地點：高雄市立凱旋醫院三樓凱旋廳。
五、課程主題：

	時間
	講題/活動內容
	主講人

	15:30-17:30
	1. 自然老化與疾病的分別 (10分鐘)

2. 多重共病與複雜的照護需求 (10分鐘)
3. 老年症候群與周全性老年評估，可以跌倒為例，說明老年症候群的涵義、瞭解周全性老年評估的義涵與使用時機 (40分鐘)
4. 團隊照護模式、組成、意涵及運作方式 (20分鐘)
5. 住院過程/入住機構期間對長者常見的危害，以老年人常見的特性，說明住院/入住機構期間對長者的危害、失智症患者住院/入住機構期間時的常見問題與特需照護技巧、可以急性瞻妄為例說明 (20分鐘)
6. 生命末期照護，含倫理議題，包含尊重長者知情權與自主權、預立醫囑與末期照護(20分鐘)
	黃繼賢 主任


六、主辦單位：高雄市立凱旋醫院、社團法人高雄市臨床心理師公會
七、參加人員：本院所有員工

八、注意事項：若遇政府部門公告當日停止上班，延期舉行。為響應環保，請學員自備環保杯。
